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AXA Italia: le sedi di Milano, Roma e Torino unite da 
3 panchine rosse per dire no alla violenza sulle 
donne e da molte novità per i collaboratori, a 

partire da un workshop con Gabrielle Fellus 

  
• In occasione della Giornata Internazionale della Donna 2024, AXA Italia inaugura una “panchina rossa” nei 

pressi della sede di Milano, come simbolo del proprio impegno contro la violenza sulle donne, alla 
presenza del CEO Chiara Soldano, del Chief People, Organization and Internal Communication Officer 
Simone Innocenti e di Diana De Marchi, Presidente della Commissione Pari Opportunità e Diritti Civili del 
Comune di Milano. 

• La panchina rossa verrà inaugurata anche nella sede di Roma, mentre per la sede di Torino, l’iniziativa 
verrà rielaborata da un giovane artista emergente che realizzerà un dipinto murale.  

• Tra le novità promosse per i collaboratori, un workshop di sensibilizzazione sulla violenza di genere, 
verbale, fisica e psicologica, speed mentoring, incontri sulla leadership al femminile e leadership 
inclusiva. 

• Con questi gesti, AXA Italia ribadisce ancora una volta un impegno distintivo di lungo-periodo sui temi 
della lotta alla violenza di genere, dell’empowerment al femminile e più in generale dell’inclusione, sia 
verso l’interno, che a favore della Società in generale, e che proseguirà per tutto il 2024.  

• Un impegno raccontato anche nella campagna di AXA, “Essere Donna non dovrebbe essere un rischio”, di 
nuovo protagonista in questi giorni in TV, sui canali digitali e al cinema in una programmazione speciale 
dedicata. 

  

 
In occasione della Giornata Internazionale della Donna 2024, AXA Italia ha inaugurato oggi, nel Giardino Anna 

Stepanovna Politkovskaja vicino alla sua sede in Corso Como a Milano, una "panchina rossa", come simbolo per dire no 

alla violenza sulle donne, con la partecipazione di Chiara Soldano, CEO del Gruppo assicurativo AXA Italia, di Simone 

Innocenti, Chief People, Organization and Internal Communication Officer e di Diana De Marchi, Presidente della 

Commissione Pari Opportunità e Diritti Civili  del Comune di Milano. 
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Presenti inoltre, Rosaria Costanza, Referente Area Corporate Fundraising di WeWorld, organizzazione umanitaria 

storica partner di AXA su progetti chiave contro la violenza di genere e Gabrielle Fellus, Presidente dell’Associazione “I 

Respect” e istruttrice expert di difesa personale. 

Oltre alla panchina di fronte alla sede milanese di AXA Italia, un’altra sarà installata all’interno dell’edificio e altre due 

saranno inaugurate nelle sedi di Roma e Torino, per unire idealmente gli oltre 1600 dipendenti del gruppo assicurativo in 

Italia, in un gesto comune che si inserisce in un impegno concreto verso la società. 

L’empowerment e la valorizzazione della leadership al femminile e insieme la sensibilizzazione sul tema della violenza sulle 

donne, ad esempio, saranno in queste settimane al centro di una serie di iniziative pensate per i collaboratori  di AXA 

Italia su tutte le sedi. 

Tra le principali, sessioni di speed mentoring sulla leadership al femminile con il contributo fattivo del management 

committee di AXA Italia e della CEO Chiara Soldano che parteciperà al format “Un Caffè con…”, ovvero momenti informali 

di scambio e di confronto tra il top management e i collaboratori.  

Per creare maggiore consapevolezza e promuovere un’azione di prevenzione verso situazioni di violenza verbale, 

mentale e fisica, fornendo anche strumenti di difesa e autostima, sono previsti inoltre 3 workshop dedicati dal titolo “I 

Respect”, guidati da Gabrielle Fellus.  Principi ispiratori che guideranno i laboratori, la consapevolezza sull’importanza 

di parlare dell’argomento, di riconoscere le situazioni sin dai primi segnali e di lavorare sulla propria autostima. 

Il programma conferma ulteriormente il posizionamento di AXA Italia, che ha scelto di legare sempre di più il mestiere 

assicurativo al proprio ruolo sociale, attraverso un impegno quotidiano a lungo termine al fianco delle donne, che le vedrà 

protagoniste per tutto il 2024.  

Alla base dell’impegno, la consapevolezza dell’empowerment femminile come questione etica, ma anche come tema 

cruciale di carattere economico e sociale per il nostro Paese, come ribadito anche nel messaggio dell’ultima campagna di 

AXA, “Essere Donna non dovrebbe essere un rischio”, presente anche in questi giorni in TV, sui canali digitali e nei 

cinema in una programmazione speciale, in cornici personalizzate coerenti con il tema e ad alta visibilità.  

“Come AXA Italia, siamo orgogliosi di aderire a questa iniziativa riunendo simbolicamente le nostre sedi da tre panchine rosse 

per dire no alla violenza sulle donne – ha dichiarato Chiara Soldano, CEO del Gruppo assicurativo AXA Italia.  Abbiamo 

preso una posizione netta su questo tema, ribadita nella campagna “Essere donna non dovrebbe essere un rischio”, 

protagonista anche in questi giorni. Ci impegnano ogni giorno nel promuovere l’inclusione e l’empowerment femminile, a 

partire dai collaboratori e con iniziative concrete per la società e continueremo a spingere a riflettere sulla possibilità di lottare, 

insieme, per una società che sostenga le ambizioni di tutte le donne supportandole nella loro vita personale e professionale”. 

“In AXA Italia lavoriamo quotidianamente per dar vita a un ambiente di lavoro distintivo in Italia fondato sul valore di ogni 

singola persona, che accoglie la diversità e supporta l’inclusione di tutti – ha sottolineato Simone Innocenti, Chief People, 

Organization and Internal Communication Officer. Le iniziative che ci vedono impegnati sono molte, tra cui programmi 

pensati per creare una sempre maggiore consapevolezza su questi temi. Da quest’anno, tra le novità, workshop concreti, 

pensati in ottica di prevenzione e basati su strumenti di autostima e tecniche di autodifesa e sul riconoscimento di alcuni segnali 

per prevenire la violenza, in ogni sua forma”. 

 

 

https://corporate.axa.it/documents/715596/711795/AXAItalia_CS_Campagna%20donne_def/aab40925-f244-9a6a-592b-40307343e0c4
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AXA Italia 

Con 147.000 collaboratori e 94 milioni di clienti in 50 Paesi, il Gruppo AXA è tra i leader mondiali nel settore 
della protezione. 

La missione di AXA è aiutare i propri clienti a vivere meglio: per questo collaboratori e distributori presenti 

sul territorio lavorano ogni giorno per creare prodotti e servizi innovativi e diventare veri partner delle 

persone e della società. 

In Italia oltre 4.000.000 di clienti si affidano ad AXA, forte di una rete altamente professionale di circa 650 
agenzie, della compagnia digitale QUIXA Assicurazioni e primario partner bancassicurativo, a partire dal 

Gruppo Montepaschi. 

Per ulteriori informazioni consultare il sito internet: www.axa.it.  

 

 Media Relations  

AXA Italia 
Responsabile External Communication, 

Sustainability & Public Affairs 
Giorgia Freddi 

 

Ufficio Stampa 
Eleonora Mecarelli 

eleonora.mecarelli@axa.it  
0 50870257 

http://www.axa.it/
mailto:eleonora.mecarelli@axa.it

